
Приглашаем на работу в Кетринг

Дарите незабываемые вкусовые впечатления от приготовленных блюд прямо в
небе!

Более 30 лет наша команда обеспечивает бортовым питанием Uzbekistan Airways
и иностранные авиакомпании, вылетающие из Международного аэропорта
города Ташкент. Если вы креативны и готовые дарить незабываемые



впечатления от приготовленных блюд в небе, тогда Вам просто необходимо
подать заявку на работу в Uzbekistan Airways Catering! Мы в поисках:

Су-Шефа

Высшее или среднее профессиональное образование
Не менее 3-х лет работы на данной позиции
Кандидат в возрасте от 25 до 40 лет

Необходимо:

Быть примером для коллектива
Готовить блюда и удивлять сочетанием вкусов
Соблюдать и следить за дисциплиной сотрудников
Контролировать работу сотрудников
Придумывать новые блюда и улучшать существующее меню, дорабатывая и
дополняя деталями

Шеф-кондитер

Высшее или среднее профессиональное образование
Не менее 3-х лет работы на данной позиции

Необходимо:

Готовить вкусные кондитерские изделия и не бояться внести новшества
Соблюдать дисциплину
Осуществлять организацию и контроль полного технологического процесса

Шеф-мясник

Опты работы на позиции от 1 года

Необходимо:

Разделывание мяса, нарезка полуфабрикатов, приготовление фарша
Обеспечение бесперебойной работы кухни в соответствии с нормами и
стандартами
Контроль соблюдения сроков и условий хранения продуктов

Техник-технолог

Опыт работы на позиции не менее 1 года

Необходимо:



Контролировать соблюдения технологической дисциплины, технологии
приготовления блюд и продуктов
Определять качество и количество продуктов
Обучать поваров и кондитеров с целью предотвращения производства
некачественных продуктов питания

Супервайзер

Высшее техническое образование
Возраст: от 25 до 40 лет
Владение узбекским и русским языками, приветствуется знание
английского

Необходимо:

Комплектование бортового питания и загрузка на борт воздушного судна
Быстро координироваться в любой ситуации, иметь математический склад
ума, быть выносливым и дисциплинированным

Мы предлагаем:

Официальное трудоустройство, согласно Трудовому Кодексу Республики
Узбекистан
Работу, согласно сменному графику
Социальный пакет, который обеспечивает сотрудника обедаем за счет
предприятия, возможностями заниматься спортом и посещать различные
концерты, а также отдыхом по Республике.

Более подробную информацию можно получить по телефону: +99871 215 67 49


